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№ 4
п. Сибирский

О внесении изменений в постановление

Администрации сельского поселения Сибирский

от 05.02.2015 № 4 «Об утверждении Положения
об оплате и стимулировании труда работников
Муниципального учреждения культуры
«Культурно-досуговый центр «Гармония»
сельского поселения Сибирский
На основании Постановления правительства Ханты-Мансийского автономного округа-Югры от 27 ноября 2017 года № 465-п «Об увеличении фонда оплаты труда работников государственных учреждений Ханты-Мансийского автономного округа-Югры»,
1. Внести в приложение к постановлению Администрации сельского поселения Сибирский от 05.02.2015 № 4 «Об утверждении Положения об оплате и стимулировании труда работников Муниципального учреждения культуры «Культурно-досуговый центр «Гармония» сельского поселения Сибирский следующие изменения:
1.1.
Таблицу 4 пункта 2.1. приложения изложить в следующей редакции: 
«Таблица 4

	Квалификационные уровни
	Наименование должности (профессии),

требования к квалификации
	Должностной
оклад, руб.

	1
	2
	3

	Группа должностей первого уровня:
	

	1 квалификационный
уровень 
	дежурный по спортивному залу;
механик по техническим видам спорта;

техник по эксплуатации и ремонту
спортивной техники
	5037

	2 квалификационный
уровень
	спортивный судья;
спортсмен
	5060

	Группа должностей второго уровня:
	

	1 квалификационный
уровень
	инструктор по спорту,
инструктор по физической культуре
	5838

	
	спортсмен-инструктор
	

	
	тренер-администратор
	

	
	тренер-массажист
	

	
	тренер-механик
	

	
	тренер-оператор видеозаписи
	

	2 квалификационный
уровень
	инструктор-методист по адаптивной физической культуре, инструктор-методист физкультурно-спортивных организаций
	7816

	
	тренер, тренер-преподаватель по спорту
	

	
	тренер-ветеринар
	

	
	хореограф
	

	3 квалификационный
уровень
	старший инструктор-методист по адаптивной физической культуре, старший инструктор-методист физкультурно-спортивных организаций
	8421

	
	старший тренер-преподаватель по спорту
	


1.2. Пункт 7.5. приложения изложить в следующей редакции:

«7.5. Работникам муниципального учреждения культуры производиться единовременная выплата к юбилейным и праздничным датам сельского поселения Сибирский, Ханты-Мансийского района, Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, а также к иным юбилейным и праздничным датам в размере одного месячного фонда оплаты труда.

Премия не выплачивается работникам, работающим на должности менее одного месяца.

Размер единовременной премии определяется главным распорядителем средств бюджета.».
1.3. Пункт 7.6. приложения изложить в следующей редакции:

«7.6. Работникам учреждения выплачиваются единовременные премии к профессиональным праздникам:

работающим в размере одного месячного фонда оплаты труда;
неработающим пенсионерам и ветеранам труда, ушедшим на пенсию, проработавшим в учреждении культуры сельского поселения Сибирский Ханты-Мансийского района не менее 10 лет – в размере 500 рублей.
Премия не выплачивается работникам, работающим на должности менее одного месяца.

Премиальные выплаты по итогам работы, к юбилейным, праздничным датам и профессиональным праздникам производятся при наличии обоснованной экономии бюджетных средств по фонду оплаты труда, а также средств, полученных от приносящей доход деятельности на основании приказа руководителя учреждения, изданного во исполнение распоряжения главного распорядителя средств бюджета.».
2. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования (обнародования) в установленном порядке и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 января 2018 года.
3. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.

Глава сельского 
А.А. Иванов

поселения Сибирский
